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1. Цели и задачи дисциплины «Экономика организации (предприятия)» 

Цели освоения дисциплины «Экономика организации (предприятия)» 

заключается в формирование целостного мировоззрения и развитие системно-

эволюционного стиля мышления и системы знаний об экономических основах 

предприятия. Ознакомление с историей и зарубежным опытом управления 

предприятием.  

  

 

   В процессе освоения дисциплины «Экономика организации (предприятия)» 

обучающийся формирует и демонстрирует нормативно заданные профессиональные 

компетенции. 

 

Перечень компетенций, формируемых в процессе изучения 

дисциплины «Экономика организации (предприятия)» 
 

Задачи дисциплины «Экономика организации (предприятия)»: 

1. изучение особенностей современного экономического развития 

предприятия; 

2. изучение экономических основ, организационной структуры и механизма 

управления предприятием;  

3. приобретения умения применять экономические знания в процессе 

решения задач деятельности предприятия;  

 

2. Место дисциплины «Экономика организации (предприятия)»  

в структуре основной профессиональной образовательной программы 

 

Дисциплина «Экономика организации (предприятия)» относится к вариативной 

Компетенции Содержание 

ПК-1 способностью подготавливать исходные данные, необходимые для 

расчета экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов 

ПК-28 способностью осуществлять сбор, анализ, систематизацию, оценку и 

интерпретацию данных, необходимых для решения профессиональных 

задач 

ПК-33 способностью анализировать и интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в учетно-отчетной 

документации, использовать полученные сведения для принятия 

решений по предупреждению, локализации и нейтрализации угроз 

экономической безопасности 

ПК-36 способностью составлять прогнозы динамики основных 

экономических показателей деятельности хозяйствующих субъектов 
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части основной профессиональной образовательной программы   специальности 

38.05.01 Экономическая безопасность, специализация №1 – «Экономико-правовое 

обеспечение экономической безопасности»,  (уровень специалитета). 

3. Требования к результатам освоения дисциплины  

«Экономика организации (предприятия)» 

Планируемые результаты обучения 

по дисциплине «Экономика организации 

(предприятия)» 

Планируемые результаты  

освоения образовательной 

программы 

В результате освоения дисциплины «Экономика 

организации (предприятия)» обучающийся 

должен демонстрировать способность и 

готовность 

В результате освоения образовательной 

программы обучающийся должен 

владеть компетенциями 

В расчетно-экономической и проектно-

экономической деятельности: 

 

подготавливать исходные данные, необходимые 

для расчета экономических показателей, 

ПК-1 

 

В информационно-аналитической 

деятельности: 

 

осуществлять сбор, анализ, систематизацию, 

оценку и интерпретацию данных, необходимых 

для решения профессиональных задач 

ПК-28 

анализировать и интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информацию  

ПК-33 

 

 

составлять прогнозы динамики основных 

экономических показателей 

ПК-36 

 

4. Структура и содержание дисциплины  «Экономика организации 

(предприятия)» 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц 216часов. 

 

4.1 Объем дисциплины «Экономика организации (предприятия)»  

и виды учебной работы 

 

для очной формы обучения 

Вид учебной работы Всего  

часов 

Семестры 

5 6 

Общая трудоемкость дисциплины в часах 216 108 108 

Общая трудоемкость дисциплины в зачетных 

единицах 

6 3 3 

Контактная работа 72 36 36 

В том числе:    
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Лекции 32 16 16 

Практические занятия  36 18 18 

Консультация  4 2 2 

Контроль    

Форма контроля - экзамен 72 36 36 

Самостоятельная работа  72 36 36 

 

для заочной формы обучения 

Вид учебной работы Всего  

часов 

Курс 

3 4 

Общая трудоемкость дисциплины в часах 216 108 108 

Общая трудоемкость дисциплины в зачетных 

единицах 

3 3 
3 

Контактная работа 12 8 4 

В том числе:    

Лекции 4 2 2 

Практические занятия 8 6 2 

Консультация  2  2 

Контроль    

Форма контроля – зачет с оценкой + +  

Форма контроля - экзамен 9  9 

Самостоятельная работа 193 100 93 

 

4.2 Разделы дисциплины «Экономика организации (предприятия)» и виды 

занятий 

для очной формы обучения 
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1                            2 3  4  5  6   7  8 9 

Семестр 5 

1 Предприятие в рыночной экономике 8 2 2   4  

2 Структура предприятия и производственный цикл 8 2 2   4  

3 Основы планирования деятельности предприятий 8 2 2   4  

4 Государственное регулирования деятельности 

предприятий 
8 2 2   4 

 

5 Основной капитал предприятий 8 2 2   4  

6 Оборотные средства предприятия 8 2 2   4  
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7 Персонал, организация и оплата труда на 

предприятии 
8 2 2   4 

 

8 Производственное предприятие в сфере 

рыночного товарообмена 
8 2 2   4 

 

9 Тема 9. Специализация и кооперирование 

производства 
6  2   4 

 

 Консультация  2   2    

 экзамен 36    36   

 Итого  108 
16 18 2 36 36 

 

Семестр 6  

10 Тема 10. Концентрация и монополизация 

производства 
12 4 2   6 

 

11 Тема 11. Обеспечение качества и 

конкурентоспособности продукции на 

предприятии 

12 4 2   6 

 

12 Тема 12. Инновационная деятельность 

предприятия 
10 2 2   6 

 

13 Тема 13. Инвестиционная деятельность 

предприятия 
12 2 4   6 

 

14 Тема 14. Внешнеэкономическая деятельность 

предприятия 
12 2 4   6 

 

15 Тема 15. Природоохранная деятельность 

предприятия 
12 2 4   6 

 

 Консультация  2   2    

 экзамен 36    36   

 Итого по дисциплине 108 
16 18 2 36 36 

 

 Всего по дисциплине 216 
32 36 4 72 72 

 

 

для заочной формы обучения 

 
 

 

 

 

 

№ 
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. 
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1                            2 3  4  5  6   7  8 9 

Курс  3 

1 Предприятие в рыночной экономике 11     11  

2 Структура предприятия и производственный 

цикл 
13 2    11 

 

3 Основы планирования деятельности предприятий 13  2   11  
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4 Государственное регулирования деятельности 

предприятий 
11     11 

 

5 Основной капитал предприятий 11     11  

6 Оборотные средства предприятия 13  2   11  

7 Персонал, организация и оплата труда на 

предприятии 
11     11 

 

8 Производственное предприятие в сфере 

рыночного товарообмена 
13  2   11 

 

9  Специализация и кооперирование производства 12     12  

 Консультации        

 зачет с оценкой +    +   

 Итого  108 2 6   100  

Курс  4 

10 Концентрация и монополизация производства 16     16  

11 Обеспечение качества и конкурентоспособности 

продукции на предприятии 
17  2   15 

 

12 Инновационная деятельность предприятия 18 2    16  

13 Инвестиционная деятельность предприятия 16     16 
 

14 Внешнеэкономическая деятельность предприятия 16     16  

15  Природоохранная деятельность предприятия 14     14  

 Консультация  2   2    

 Контроль (экзамен) 9    9   

 Итого  108 
2 2 2 9 93 

 

 Итого по дисциплине 216 
4 18 2 9 193 

 

 

 

4.3 Содержание дисциплины «Экономика организации (предприятия)» 

 

ТЕМА 1. Предприятие в рыночной экономике 

Лекция. Народно-хозяйственный комплекс России. Сферы и подразделения 

экономики. Структурная перестройка экономики. Предприятие – основное звено 

экономики. Предпринимательство и предприятие. Классификация предприятий по 

функциональным признакам. Организационно-правовые формы 

предпринимательства.  

Место и роль предприятия в системе рыночных отношений. Характеристика 

рыночного механизма. Структура национальной экономики: сферы, сектора, 

комплексы, отрасли; предприятие - основное звено экономики; предприятие и 

предпринимательство в рыночной среде; Рыночный механизм и предприятие: 

особенности взаимодействия в условиях переходной экономики; типы производства; 

организация производственного процесса 

Практическое занятие. 

Предприятие в системе национальной экономики. 
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Самостоятельная работа. 

Организационно-правовые формы предприятий за рубежом. 

Рекомендуемая литература. 

Основная [1, 2] 

Дополнительная [1-3] 

 

ТЕМА 2. Структура предприятия и производственный цикл 

Лекция. Общая и организационная структура организации.  Современные 

формы организации. Интрапренерство. Сетевые структуры. Аутсорсинг. 

Оболочечные фирмы. Виртуальные организации. 

 Формирование и трансформация организационных структур. Тип 

производства. Серийное производство. Организационное проектирование. Массовое 

и единичное производство. Реструктуризация организации. 

Организация производственного процесса.  Длительность производственного 

процесса. Производственный цикл. Операция. Производственная структура 

организации. Предметная структура. Рабочее место. Цех. Технологическая и 

смешанная структура. Участок. 

Практическое занятие. 

Структура предприятия и производственный цикл. 

Самостоятельная работа. 

Внутренняя организационная структура цеха. 

Рекомендуемая литература. 

Основная [1, 2] 

Дополнительная [1-3] 

 

ТЕМА 3. Основы планирования деятельности предприятий 

Лекция. Стратегическое планирование на предприятии. Показатели 

долгосрочного планирования. Горизонт планирования. Стратегические 

альтернативы. Базовые стратегии. 

 Перспективные и текущие планы организации.  Программа сбыта продукции. 

Годовое планирование. Производственная программа. Финансовый план (бюджет). 

Оперативное планирование и диспетчирование на предприятии. Размер партии. 

Внутрицеховое планирование. Периодичность запуска. Производственный цикл. 

 Планирование производства продукции. Производственная программа. 

Реализованная и товарная продукция. Измерители продукции. Валовая и чистая 

продукция. 

 Размещение организации. Факторы размещения. Экономические факторы 

размещения. Иррациональные, политические, социально-политические и оборонные 

факторы размещения предприятий. 

 Риски в деятельности организации. Государственное регулирование. Методы 

регулирования. Интернационализация.  

Практическое занятие. 

Основы планирования деятельности предприятий. 
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Самостоятельная работа. 

Правое и административное регулирование деятельности предприятий. 

Рекомендуемая литература. 

Основная [1, 2] 

Дополнительная [1-3] 

 

ТЕМА 4. Государственное регулирования деятельности предприятий 

Лекция.  Государственное регулирование экономики. Рынок и государственное 

регулирование. Субъекты государственного регулирования: носители, выразители и 

исполнители. Объекты государственного регулирования.   

          Основные функции государственного регулирования рыночной экономики. 

Административные методы. Формы государственного регулирования экономики.  

          Прямое экономическое регулирования деятельности предприятий. Косвенное 

государственное регулирования деятельности предприятий. Интерналии. 

Таможенное регулирование. Банковский кредит. Норма обязательного 

резервирования. Амортизационное регулирование. Валютное регулирование. Ставка 

рефинансирования. Государственные займы. 

Государственное предпринимательство. Государственные предприятия частного 

права. Государственные публичные предприятия. Государственное 

программирование. Государственные субсидии.  

Практическое занятие. 

Государственное регулирования деятельности предприятий. 

Самостоятельная работа. 

Правое и административное регулирование деятельности предприятий. 

Рекомендуемая литература. 

Основная [1, 2] 

Дополнительная [1-3] 

 

ТЕМА5. Основной капитал предприятий 

Лекция. Основные фонды: понятие, состав, структура. Производственный 

капитал. Активная и пассивная часть основных фондов. 

 Оценка основных фондов. Физический и моральный износ. Первоначальная и 

восстановительная стоимость. Переоценка. Остаточная и ликвидационная 

стоимость.  

 Амортизация основных фондов. Норма амортизации.  Срок полезного 

использования основных средств. Амортизационные отчисления. Способы 

начисления амортизации. 

 Оценка наличия, состояния, движения и использования основных фондов. 

Коэффициенты  ввода и выбытия. Фондоотдача. Коэффициент использования 

оборудования. Фондоемкость. Коэффициент обновления. Коэффициент 

использования площадей. 
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 Производственная мощность организации. Выходная и входная мощность. 

Среднегодовая производственная мощность. Резерв производственной мощности. 

Коэффициент использования производственной мощности. 

 Нематериальные ресурсы: сущность, назначение, классификация. 

Компетенции. Права пользования.  Патенты. Товарный знак.  

Практические занятия. 

Основной капитал предприятий. 

Самостоятельная работа. 

Интеллектуальная промышленная собственность. 

Рекомендуемая литература. 

Основная [1, 2] 

Дополнительная [1-3] 

 

ТЕМА 6. Оборотные средства предприятия 

Лекция. Оборотные средства: понятие, состав, структура. Фонды обращения. 

Запасы. Нормирование оборотных средств. Норматив оборотных средств. Страховой 

запас. Норма запаса. Транспортный и текущий запас. 

 Эффективность использования оборотных средств организации. Коэффициент 

оборачиваемости. Показатель времени оборота. Коэффициент закрепления оборотных 

средств в обороте. 

Практические занятия. 

Оборотные средства предприятия. 

Самостоятельная работа. 

Показатель обеспеченности собственными оборотными средствами. 

Рекомендуемая литература. 

Основная [1, 2] 

Дополнительная  [1-3]. 

 

ТЕМА 7. Персонал, организация и оплата труда на предприятии 

Лекция. Персонал организации и его структура. Промышленно-

производственный персонал. Квалификация. Профессия. Управление персоналом. 

Планирование численности персонала организации. Списочная численность. 

Норма выработки. Среднесписочная численность. Трудоемкость. 

 Движение персонала организации. Выбытие персонала. Отбор персонала. 

Коэффициент текучести. 

 Производительность труда: показатели, измерители, резервы роста.  

Выработка. Стоимостной метод. Трудоемкость. Натуральный метод. Трудовой 

метод. 

 Оплата труда на предприятии. Заработная плата. Сдельная оплата труда. 

Тарифная система.  Повременная оплата труда. Должностной оклад. 

Практические занятия. 

Персонал, организация и оплата труда на предприятии 

Самостоятельная работа. 
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Минимальная заработная плата. 

Рекомендуемая литература. 

Основная [1, 2] 

Дополнительная  [1-3] 

 

ТЕМА 8. Производственное предприятие в сфере рыночного 

товарообмена 

Лекция. Непрерывность производства и обмена товаров. Товар. Рынок – 

сфера товарообмена. Структура рынков. 

Рынок – функция экономики. Основные компоненты рынка. Монополии и 

рынок. Международный товарообмен. 

Реформирование рыночных отношений. 

Условия и методы реформирования рыночных отношений. 

Практическое занятие. 

Производственное предприятие в сфере рыночного товарообмена. 

Самостоятельная работа. 

Условия и методы реформирования рыночных отношений. 

Рекомендуемая литература. 

Основная [1, 2] 

Дополнительная [1-3] 

 

ТЕМА 9. Специализация и кооперирование производства 

Практическое занятие. Специализация производства. Подетальная и 

предметная специализация. Технологическая и функциональная специализация. 

 Кооперирование производства. Кооперирование предприятий. 

Технологическое (стадийное) кооперирование. Кооперированные связи. Предметное 

(агрегатное) кооперирование. Уровень кооперирования. 

 Субконтракция как форма развития специализации производства. 

Субконтрактинг. Контрактор. Субконтрактор. 

 Аутсорсинг как форма кооперации предприятий. Аутсорсинг трудовых ресурсов. 

Аутсорсинг бизнес-процессов. Производственный аутсорсинг. Аутсорсинг 

информационных технологий. 

Специализация и кооперирование производства. 

Самостоятельная работа.  

Критерии выбора компании-аутсорсера. 

Рекомендуемая литература. 

Основная [1, 2] 

Дополнительная  [1-3] 

 

ТЕМА 10. Концентрация и монополизация производства 

Лекция. Концентрация и оптимальные размеры предприятия. Концентрация 

производства. Размер предприятия. Уровень концентрации. Размер производства. 



 11 

 Оптимизация размеров промышленных предприятий. Оптимальный размер 

производства. Минимально допустимый размер производства. Организационно-

технический уровень. 

 Концентрация производства и малое предпринимательство. Малые 

предприятия. Малое предпринимательство. 

 Концентрация производства и монополизация. Монополия. Открытая и 

закрытая монополия. Антимонопольное регулирования. Доминирующее положение 

хозяйствующих субъектов. 

Практические занятия. 

Концентрация и монополизация производства. 

Самостоятельная работа. 

Политика демонополизации. 

Рекомендуемая литература. 

Основная [1, 2] 

Дополнительная [1-3] 

 

ТЕМА 11. Обеспечение качества и конкурентоспособности продукции на 

предприятии 

Лекция. Качество и конкурентоспособность продукции: понятие, показатели, 

методы оценки.  Конкурентоспособность предприятия. Конкурентоспособность 

региона. Конкурентоспособность отрасли. Бенчмаркинг. 

 Менеджмент качества на предприятии. Система менеджмента качества.  

Процессный подход. Всеобщее управление качеством (ТƠМ). 

 Техническое регулирование в системе обеспечения качества. Общий 

технический регламент. Технический регламент. Специальный технический 

регламент. 

 Стандартизация в системе обеспечения качества. Стандартизация. Стандарт. 

 Сертификация как инструмент обеспечения качества продукции. 

Декларирование соответствия. Добровольная сертификация. Подтверждение 

соответствия. Сертификация продукции. Обязательная сертификация. Сертификат 

соответствия. 

Практическое занятие. Обеспечение качества и конкурентоспособности 

продукции на предприятии. 

Самостоятельная работа. Сертификация систем менеджмента качества. 

Рекомендуемая литература. 

Основная [1, 2] 

Дополнительная [1-3] 

 

ТЕМА 12. Инновационная деятельность предприятия 

Лекция. Инновационная деятельность: основные понятия. Инновации. 

Инновационный потенциал. Инновационный цикл. 
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 Управление, планирование и организация инновационной деятельности. 

Инновационный проект. Инновационный маркетинг. Инновационная стратегия. 

Рынок инноваций. Риск инновационной деятельности. 

 Научно-технологическая подготовка производства. Конструкторская 

подготовка. Технический проект. 

Практические занятия. Инновационная деятельность предприятия. 

Самостоятельная работа. CALS-технологии. 

Рекомендуемая литература. 

Основная [1, 2] 

Дополнительная  [1-3] 

 

ТЕМА 13. Инвестиционная деятельность предприятия 

Лекция. Инвестиционный процесс и классификация инвестиций. 

Портфельные инвестиции. Объект инвестиций. Субъекты инвестиционной сферы. 

Прямые инвестиции. Инвестор. Инвестиционная деятельность. 

 Инвестиционная политика предприятия. Инвестиционная программа. 

Источники инвестиций. Кредит. Коммерческий кредит.  Факторинг. Ипотечный 

кредит. 

 Экономические основы лизинга. Аренда. Лизинговые платежи. Лизинг. 

Лизингодатель. Лизингополучатель. 

 Разработка и реализация инвестиционного проекта. Классификация 

инвестиционных проектов. Ставка дисконта. Жизнеспособность проекта. 

Коэффициент окупаемости инвестиций. Дисконтирование. Аннуитет. Срок 

окупаемости проекта. Внутренняя норма окупаемости. 

 Риск и неопределенность при принятии инвестиционных решений. 

Инвестиционный риск. Безрисковые инвестиции. Инвестиции с критическим 

уровнем риска. Инвестиции с катастрофическим уровнем риска. 

Практические занятия. Инвестиционная деятельность предприятия. 

Самостоятельная работа. Инвестиции с допустимым уровнем риска. 

Рекомендуемая литература. 

Основная [1, 2] 

Дополнительная  [1-3] 

 

ТЕМА 14. Внешнеэкономическая деятельность предприятия 

Лекция. Внешнеэкономическая деятельность предприятия: понятие и 

экономическое содержание. Экспорт и импорт товаров. Реэкспорт и реимпорт 

товаров. 

 Внешнеторговый контракт (договор) купли-продажи: понятие и основные 

разделы. Внешнеторговые сделки. 

 Организация и эффективность внешнеэкономической деятельности 

предприятия. Структура управления ВЭД. Экономический эффект экспорта и 

импорта.  Экономическая эффективность экспорта и импорта. 
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 Государственное регулирование внешнеэкономической деятельности 

предприятий. Протекционистские меры. Квотирование. контингентирование. 

Таможенный тариф. Либерализационные меры. Лицензирование. Таможенная 

пошлина. 

 Международная специализация и кооперирование . Коэффициент 

относительной экспортной специализации. Экспортная квота. Порядное 

кооперирование. Договорная специализация. 

Практическое занятие. Внешнеэкономическая деятельность предприятия. 

Самостоятельная работа. Международное кооперирование производства. 

Рекомендуемая литература. 

Основная [1, 2] 

Дополнительная  [1-3] 

 

ТЕМА 15. Природоохранная деятельность предприятия 

Лекция. Принципы экономики природопользования и охраны окружающей 

среды. Рациональное природопользование. Принципы экологической политики. 

Экологическая политика. 

 Экономический механизм рационализации природопользования и охраны 

окружающей среды.  Плата за пользование землей. Ставка арендной платы. 

Земельный налог. Нормативная цена земли. Платежи за пользование недрами, 

акваторией и участками морского дна. Отчисления на воспроизводство минерально-

сырьевой базы. Платежи за пользование лесным фондом. Платежи за воду. 

Экологический ущерб. 

 Система экологического менеджмента на предприятии. Принципы 

рационального природопользования. Система экологического менеджмента. 

Экологический паспорт предприятия. 

Эколого-экономический анализ и оценка природоохранных мероприятий. 

Коэффициент полезного использования сырья. Коэффициент безвозвратных, 

временных и условных потерь сырья. Коэффициент полезного использования 

энергии. Производительность природных ресурсов. Удельный ущерб окружающей 

среде. 

Практическое занятие. 

Природоохранная деятельность предприятия. 

Самостоятельная работа. 

Плата за загрязнение окружающей природной среды. 

Рекомендуемая литература. 

Основная [1, 2] 

Дополнительная  [1-3] 

 

5. Методические рекомендации по организации изучения  

учебной дисциплины «Экономика организации (предприятия)» 
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При реализации программы дисциплины используется лекционное и 

практическое занятия. 

Общими целями занятий являются: 

‒ обобщение, систематизация, углубление, закрепление теоретических 

знаний по конкретным темам дисциплины; 

‒ формирование умений применять полученные знания на практике, 

реализация единства интеллектуальной и практической деятельности; 

‒ выработка при решении поставленных задач профессионально значимых 

качеств: самостоятельности, ответственности, точности, творческой инициативы. 

Целями лекции являются: 

 дать систематизированные научные знания по дисциплине, акцентировав 

внимание на наиболее сложных вопросах; 

 стимулировать активную познавательную деятельность обучающихся, 

способствовать формированию их творческого мышления. 

В ходе практического занятия обеспечивается процесс активного 

взаимодействия обучающихся с преподавателем; приобретаются практические 

навыки и умения. Цель практического занятия: углубить и закрепить полученные 

знания. 

Самостоятельная работа обучающихся направлена на углубление и 

закрепление знаний, полученных на лекциях и других занятиях, выработку навыков 

самостоятельного активного приобретения новых, дополнительных знаний, 

подготовку к предстоящим занятиям. 

 

 

6. Оценочные средства для проведения промежуточных аттестаций 

обучающихся по дисциплине «Экономика организации (предприятия)» 
 

Оценочные средства дисциплины включают в себя следующие разделы: 

1. Типовые контрольные задания для оценки знаний, умений, навыков, 

характеризующих формирование компетенций в процессе освоения дисциплины. 

2. Методика оценивания персональных образовательных достижений 

обучающихся. 

 

6.1. Примерный перечень вопросов выносимых на зачет с оценкой  

 

1. Предпринимательская деятельность и собственность. 

2. Предприятие: понятие, сущность, экономические основы функционирования. 

3. Внешняя среда организации. 

4. Организационно-правовые формы предприятий. 

5. Классификация предприятий. 

6. Общая и организационная структура организации. 

7. Формирование и трансформация организационных структур. 

8. Организация производственного процесса. 
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9. Производственная структура организации. 

10.  Стратегическое планирование на предприятии. 

11.  Перспективные и текущие планы организации. 

12.  Планирование производства продукции. 

13.  Размещение организации. 

14.  Риски в деятельности организации. 

15. Рынок и государственное регулирование. 

16. Прямое регулирование деятельности предприятий. 

17. Косвенное государственное регулирование деятельности предприятий. 

18. Основные фонды: понятие,  состав, структура. 

19.  Оценка основных фондов. Физический и моральный износ. 

20.  Амортизация  основных фондов. 

21.  Оценка наличия, состояния, движения и использования основных фондов. 

22.  Производственные мощности организации. 

23.  Нематериальные ресурсы: сущность, назначение, классификация. 

24.  Оборотные средства: понятие, состав, структура. 

25.  Нормирование оборотных средств. 

26.  Эффективность использования оборотных средств организации. 

27.  Персонал организации и его структура. 

28.  Планирование численности персонала организации. 

29.  Движение персонала организации. 

30.  Производительность труда: показатели, измерители, резервы роста. 

31.  Оплата труда в организации. 

32. Непрерывность производства и обмена товаров. 

33.  Рынок – сфера товарообмена. Структура рынков. 

34. Рынок – функция экономики. Основные компоненты рынка. 

35. Монополии и рынок. Международный товарообмен. 

36. Реформирование рыночных отношений. Условия и методы реформирования 

рыночных отношений. 

37.    Специализация производства. 

38.  Кооперирование производства. 

39.  Субконтракция как форма развития специализации производства. 

40.  Аутсорсинг как форма кооперации предприятий. 

41. Концентрация и оптимальные размеры предприятия. 

42.  Оптимизация размеров промышленных предприятий. 

43.  Концентрация производства и малое предпринимательство. 

44.  Концентрация производства и монополизация. 

45. Качество и конкурентоспособность продукции: понятие, показатели, методы 

оценки. 

46.  Конкурентоспособность предприятия. 

47.  Менеджмент качества на предприятии. 

48.  Техническое регулирование в системе обеспечения качества. 

49.  Стандартизация в системе обеспечения качества. 
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50.  Сертификация как инструмент обеспечения качества продукции. 

51. Инновационная деятельность: основные понятия. 

52.  Управление, планирование и организация инновационной деятельности. 

53.  Научно-технологическая подготовка производства. 

54. Инвестиционный процесс и классификация инвестиций. 

55.  Инвестиционная политика предприятия 

56.  Экономические основы лизинга. 

57.  Разработка и реализация инвестиционного проекта. 

58.  Риск и неопределенность при принятии инвестиционных решений. 

59. Принципы экономики природопользования и охраны окружающей среды. 

60.  Экономический механизм рационализации природопользования и охраны 

окружающей среды. 

61.  Система экологического менеджмента на предприятии. 

62.  Эколого-экономический анализ и оценка природоохранных мероприятий. 

63. Внешнеэкономическая деятельность предприятия: понятие и экономическое 

содержание. 

64.  Внешнеторговый контракт (договор) купли-продажи: понятие и основные 

разделы. 

65.  Организация и эффективность внешнеэкономической деятельности предприятия 

 

6.2. Примерный перечень вопросов на экзамен 

 

1. Предпринимательская деятельность и собственность. 

2. Предприятие: понятие, сущность, экономические основы функционирования. 

3. Внешняя среда организации. 

4. Организационно-правовые формы предприятий. 

5. Классификация предприятий. 

6. Общая и организационная структура организации. 

7. Формирование и трансформация организационных структур. 

8. Организация производственного процесса. 

9. Производственная структура организации. 

10. Стратегическое планирование на предприятии. 

11. Перспективные и текущие планы организации. 

12. Планирование производства продукции. 

13. Размещение организации. 

14. Риски в деятельности организации. 

15. Рынок и государственное регулирование. 

16. Прямое регулирование деятельности предприятий. 

17. Косвенное государственное регулирование деятельности предприятий. 

18. Основные фонды: понятие,  состав, структура. 

19. Оценка основных фондов. Физический и моральный износ. 

20. Амортизация  основных фондов. 

21. Оценка наличия, состояния, движения и использования основных фондов. 
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22. Производственные мощности организации. 

23. Нематериальные ресурсы: сущность, назначение, классификация. 

24. Оборотные средства: понятие, состав, структура. 

25. Нормирование оборотных средств. 

26. Эффективность использования оборотных средств организации. 

27. Персонал организации и его структура. 

28. Планирование численности персонала организации. 

29. Движение персонала организации. 

30. Производительность труда: показатели, измерители, резервы роста. 

31. Оплата труда в организации. 

32. Непрерывность производства и обмена товаров. 

33. Рынок – сфера товарообмена. Структура рынков. 

34. Рынок – функция экономики. Основные компоненты рынка. 

35. Монополии и рынок. Международный товарообмен. 

36. Реформирование рыночных отношений. Условия и методы реформирования 

рыночных отношений. 

37. Специализация производства. 

38. Кооперирование производства. 

39. Субконтракция как форма развития специализации производства. 

40. Аутсорсинг как форма кооперации предприятий. 

41. Концентрация и оптимальные размеры предприятия. 

42. Оптимизация размеров промышленных предприятий. 

43. Концентрация производства и малое предпринимательство. 

44. Концентрация производства и монополизация. 

45. Качество и конкурентоспособность продукции: понятие, показатели, методы 

оценки. 

46. Конкурентоспособность предприятия. 

47. Менеджмент качества на предприятии. 

48. Техническое регулирование в системе обеспечения качества. 

49. Стандартизация в системе обеспечения качества. 

50. Сертификация как инструмент обеспечения качества продукции.  

51. Инновационная деятельность: основные понятия. 

52. Управление, планирование и организация инновационной деятельности. 

53. Научно-технологическая подготовка производства. 

54. Инвестиционный процесс и классификация инвестиций. 

55. Инвестиционная политика предприятия 

56. Экономические основы лизинга. 

57. Разработка и реализация инвестиционного проекта. 

58. Риск и неопределенность при принятии инвестиционных решений. 

59. Принципы экономики природопользования и охраны окружающей среды. 

60. Экономический механизм рационализации природопользования и охраны 

окружающей среды. 

61. Система экологического менеджмента на предприятии. 
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62. Эколого-экономический анализ и оценка природоохранных мероприятий. 

63. Внешнеэкономическая деятельность предприятия: понятие и экономическое 

содержание. 

64. Внешнеторговый контракт (договор) купли-продажи: понятие и основные 

разделы. 

65. Организация и эффективность внешнеэкономической деятельности 

предприятия 

 

6.3 Методика оценивания персональных образовательных достижений 

обучающихся 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине: зачет с оценкой, экзамен. 
 

№ 

№ 

Показатели для оценки устного 

ответа на экзамене (зачете с 

оценкой) 

 Показатели достижения 

планируемого  уровня  

компетенций 

Шкала 

оценивания 

1 – не раскрыто основное содержание 

учебного материала; 

– обнаружено незнание или 

непонимание большей или наиболее 

важной части 

учебного материала; 

– допущены ошибки в определении 

понятий, при использовании 

терминологии, которые не 

исправлены после нескольких 

наводящих вопросов. 

Обучающийся имеет 

существенные пробелы в 

знаниях основного учебного 

материала по дисциплине; не 

способен аргументированно и 

последовательно его излагать, 

допускает грубые ошибки в 

ответах, неправильно отвечает 

на задаваемые комиссией 

вопросы или затрудняется с 

ответом. 

 

Оценка «2» 

неудовлетвор

ительно 

2 

2 

– неполно или непоследовательно 

раскрыто содержание материала, но 

показано общее понимание вопроса 

и продемонстрированы умения, 

достаточные для дальнейшего 

усвоения материала; 

– усвоены основные категории по 

рассматриваемому и 

дополнительным вопросам; 

– имелись затруднения или 

допущены ошибки в определении 

понятий, 

формулировках законов, 

исправленные после нескольких 

наводящих вопросов. 

Обучающийся показывает 

знание основного материала в 

объеме, необходимом для  

предстоящей 

профессиональной 

деятельности; при ответе на 

вопросы билета и 

дополнительные вопросы не 

допускает грубых ошибок, но 

испытывает затруднения в 

последовательности их 

изложения; не в полной мере 

демонстрирует способность 

применять теоретические 

знания для анализа 

практических ситуаций. 

 

 

 

Оценка «3» 

Удовлетворит

ельно 

 

3 

3 

- продемонстрировано умение 

анализировать материал, однако не 

все выводы носят 

аргументированный и 

доказательный характер; 

Обучающийся показывает 

полное знание программного 

материала, основной и 

дополнительной литературы; 

дает полные ответы на 

 

 

 

Оценка «4» 
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– в изложении допущены 

небольшие пробелы, не исказившие 

содержание ответа; 

допущены один – два недочета при 

освещении основного содержания 

ответа, исправленные по замечанию 

преподавателя; 

допущены ошибка или более двух 

недочетов при освещении 

второстепенных вопросов, которые 

легко исправляются по замечанию 

преподавателя. 

теоретические вопросы билета 

и дополнительные вопросы, 

допуская некоторые 

неточности; правильно 

применяет теоретические 

положения к оценке 

практических ситуаций; 

демонстрирует хороший 

уровень освоения материала и 

в целом подтверждает 

освоение компетенций, 

предусмотренных программой 

Хорошо 

 

4

4 

– полно раскрыто содержание 

материала; 

– материал изложен грамотно, в 

определенной логической 

последовательности; 

– продемонстрировано системное и 

глубокое знание программного 

материала; 

– точно используется терминология; 

– показано умение иллюстрировать 

теоретические положения 

конкретными примерами, 

применять их в новой ситуации; 

– продемонстрировано усвоение 

ранее изученных сопутствующих 

вопросов, 

сформированность и устойчивость 

компетенций, умений и навыков; 

– ответ прозвучал самостоятельно, 

без наводящих вопросов; 

– продемонстрирована способность 

творчески применять знание теории 

к решению 

профессиональных задач; 

– продемонстрировано знание 

современной учебной и научной 

литературы; 

– допущены одна – две неточности. 

Обучающийся показывает 

всесторонние и глубокие 

знания программного 

материала, знание основной и 

дополнительной литературы; 

последовательно и четко 

отвечает на вопросы билета и 

дополнительные вопросы; 

уверенно ориентируется в 

проблемных ситуациях; 

демонстрирует способность 

применять теоретические 

знания для анализа 

практических ситуаций, 

делать правильные выводы, 

проявляет творческие 

способности в понимании, 

изложении и использовании 

программного материала; 

подтверждает полное 

освоение компетенций, 

предусмотренных программой 

 

Оценка «5» 

 

Отлично 

 

 

 

7. Ресурсное обеспечение дисциплины «Экономика организации 

(предприятия)»: 

 

7.1. Перечень программного обеспечения дисциплины, в том числе 

лицензионное 

 



 20 

1. Microsoft Windows Professional, Russian – Системное программное 

обеспечение. Операционная система. [Коммерческая (Volume Licensing)]; ПО-BE8-

834 

2. Microsoft Office Standard (Word, Excel, Access, PowerPoint, Outlook, OneNote, 

Publisher) – Пакетофисныхприложений [Коммерческая (Volume Licensing)]; ПО-

D86-664 

3. Adobe Acrobat Reader DC – Приложение для создания и просмотра 

электронных публикаций в формате PDF [Бесплатная]; ПО-F63-948 

4. 7-Zip – Файловый архиватор [Бесплатная]; ПО-F33-948 

 

7.2. Перечень современных баз данных и информационно-справочные 

системы 

 

1. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://window.edu.ru/, 

доступ только после самостоятельной регистрации; 

2. Справочная правовая система «КонсультантПлюс: Студент» [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: http://student.consultant.ru/, свободный доступ; 

3. Информационно-правовой портал «Гарант» [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.garant.ru/, свободный доступ; 

4. Электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

«Консорциум КОДЕКС» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://docs.cntd.ru/, доступ только после самостоятельной регистрации; 

 

7.3 Перечень основной и дополнительной литературы 

 

Основная литература: 

1. Володько О.В. Экономика организации [Электронный ресурс] : учебное 

пособие / О.В. Володько, Р.Н. Грабар, Т.В. Зглюй. — Электрон. текстовые данные. 

— Минск: Вышэйшая школа, 2015. — 400 c. — 978-985-06-2560-1. — Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/35573.html (Гарантированный срок размещения в 

ЭБС до 20.01.2023 (автопролонгация)) 

2. Забелина Е.А. Экономика организации. Учебная практика [Электронный 

ресурс] : пособие / Е.А. Забелина. — Электрон. текстовые данные. — Минск: 

Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2016. — 272 c. 

— 978-985-503-613-6. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/67792.html   

(Гарантированный срок размещения в ЭБС до 04.08.2022 (автопролонгация)) 

Дополнительная литература: 

1. Моисеенко, Д. Д. Экономика предприятий (организаций) : краткий курс 

лекций для студентов обучающиеся профилю: экономика предприятия и 

организаций, менеджмент / Д. Д. Моисеенко. — Симферополь : Университет 

http://www.iprbookshop.ru/35573.html
http://www.iprbookshop.ru/67792.html
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экономики и управления, 2017. — 153 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: http://www.iprbookshop.ru/83946.html (дата обращения: 16.02.2020). — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей (Лицензия: весь срок охраны 

авторского права) 

2. Падерин, А. В. Планирование на предприятии (организации) : краткий курс 

лекций для студентов / А. В. Падерин. — Симферополь : Университет 

экономики и управления, 2018. — 200 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: http://www.iprbookshop.ru/83937.html (дата обращения: 16.02.2020). — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей (Лицензия: весь срок охраны 

авторского права) 

3. Моисеенко, Д. Д. Экономика предприятий (организаций) : краткий курс 

лекций для студентов обучающиеся профилю: экономика предприятия и 

организаций, менеджмент / Д. Д. Моисеенко. — Симферополь : Университет 

экономики и управления, 2017. — 153 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: http://www.iprbookshop.ru/83946.html (дата обращения: 04.09.2020). — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 

 

7.4. Материально-техническое обеспечение дисциплины «Экономика 

организации (предприятия)» 

 

 

Для проведения и обеспечения занятий используются специальные 

помещения, представляющие собой учебные аудитории для проведения занятий 

лекционного типа, занятий практического типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения 

для самостоятельной работы.  

Для проведения занятий лекционного типа используются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий 

Авторы: д.э.н., доцент Коровин Э.В. 

 

 

 


